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제 목 : 2019년 「부산청년 파란일자리 사업(인건비 지원)」신청 안내

부산상공회의소 회장 허용도

0063

2019.02.14.

47354 부산광역시 부산진구 황령대로 24(범천동)
051-990-7012 / bccijob@korcham.net / 일자리사업본부 / 과장 김현미

1. 귀 사의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 부산상공회의소는 지역주도형 청년일자리사업의 일환으로 2019년 2월 13일

부터 부산광역시「부산청년 파란일자리 사업(청년인턴)」을 시행하고 있

습니다.

3. 동 사업은 지역기업 인력난 해소 및 청년 실업 완화를 위해 추진하오니

귀 사의 적극적인 참여 및 신청을 부탁드립니다.

가. 사업기간: 2019. 2. 13.~12. 31.(사업예산 소진시까지)

나. 대상기업: 부산지역 5인 이상의 중소기업법상 중소기업(강소·중견기업 포함)

※ 5인미만 중 벤처기업, 지식기반서비스업은 참여가능

다. 청년자격: 인턴 채용일 현재 만18세이상 34세 이하 미취업 부산 청년

※ 군필자의 경우 군복무기간 비례 만39세까지 참여 가능

라. 기업지원: 인건비 지원 (인턴기간 3개월 최대 월 150만원, 정규직 전환 조건)

                 (추가고용장려금 대상기업은 정규직 전환 후 신청 가능)

마. 인턴지원: 지원사항 없음(자격 조회 후 가능자에 한해 정규직 전환 후

내일채움공제 연계)

※ 인턴 의무 교육: 기본교육(20시간, 3일), 심화교육(6시간, 1일)

추후 일정 공지

바. 신청방법: 전화 상담 후 신청서류 제출

사. 문 의 처: 일자리사업본부(T. 990-7076, 7077 F.990-7185)

email: bccijob@korcham.net

첨부 사업 안내문 1부. 끝.


